ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
SAN GIORGIO IN BOSCO

Consiglio d'Istituto

' DELIBERA N. 05

OGGETTO: Approvazione verbale seduta precedente del 30-01-18.

L'anno duemiladiciotto, il giorno 07 del mese di febbraio 2018 alle ore 19.00, presso i locali della scuola sec. di 1
grado "Giovanni XXIII" di San Giorgio in Bosco, si & riunito in sessione ordinaria il Consiglio d'Istituto.

Elenco componenti A | R
Andretta Mara
Azzolini Francesca
Bragagnolo Gloria
Campagnolo Elena
Campagnolo Lucia Dosolina
Daminato Silvia
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| Numero legale | 9 l Presenti | 14 I Ritard0| | .‘Zs’senti Giustificati 1

Il Presidente del Consiglio d' Istituto, constatata 'esistenza del numero legale, 14 presenti su 15 aventi
diritto, dichiara aperta la seduta e da inizio alla discussione.

IL CONSIGLIO

approva il verbale della seduta precedente con voti

favorevoli 12
contrari 0
astenuti 2
IL VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO

Furian Daniela Facco Andrea



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
SAN GIORGIO IN BOSCO
Consiglio d'Istituto
DELIBERA N. 06

OGGETTO: Approvazione programma annuale 2018.

L'anno duemiladiciotto, il giorno 07 del mese di febbraio 2018 alle ore 19.00, presso i locali della scuola sec. di 1
grado "Giovanni XXIII" di San Giorgio in Bosco, si ¢ riunito in sessione ordinaria il Consiglio d'Istituto.

Elenco componenti P A | R
1 |Andretta Mara X Esposta all'albo della scuola dal
2 |Azzolini Francesca X 17-feb-18
3 |Bragagnolo Gloria X
4 |Campagnolo Elena X
5 |Campagnolo Lucia Dosolina X
6 |Daminato Silvia X
7 |Facco Andrea X
8 |Furian Daniele X
9 |Milazzo Alessandra X
10 |Narezzi §audia X iy VISTO
11 |Piazzon Matteo X T o Lg
12 |Pedron Silvia X bg '
13 [Toniolo Simone X ' LADIRIGENTE SCOLASTICA
14 |Zanella Barbara X . o Pr@fs éAlessandra Milazzo
15 |Zulian Denis X N %, /;j
| Numero legale | 9 I Presenti | 14 l Ritardol [ Assenti Giustificati 1

Il Presidente del Consiglio d' Istituto, constatata l'esistenza del numero legale, 14 presenti su 15 aventi
diritto, dichiara aperta la seduta e da inizio alla discussione.

IL CONSIGLIO

dopo aver ascoltato la relazione del piano annuale dalla DSGA e dalla D.S, come da allegato, approva con
voti

favorevoli 14
contrari 0
astenuti 0
IL VERBALIZZANTE IL. PRESIDENTE DEL CONSIGLIO

Furian Daniela Facco Andrea



PROGRAMMA ANNUALE 2018

Relazioni: > Direttore dei servizi generali ed amministrativi

> Dirigente Scolastico

Modulistica: ~ » Modello A - Programma Annuale 2018
» Modello B — Schede illustrative finanziarie
» Modello C — Situazione amministrativa presunta al 30/10/2017
» Modello D - Utilizzo avanzo d’amministrazione presunto E.F. 2017

» Modello E — Riepilogo per tipologia spesa

Fonti: > Decreto Interministeriale nr. 44 del 1° febbraio 2001
» Istruzioni per la predisposizione del Programma annuale per ’e.f. 2018 mail MIUR
prot. 19107 del 28 settembre 2017 (Comunmicazione preventiva delle risorse
finanziarie per funzionamento amministrativo didattico ed altre voci del

Programma Annuale 2018 periodo gennaio — agosto 2018);




Relazione del Dirigente Scolastico al Programma Annuale 2018

La presente relazione viene presentata in Consiglio d’Istituto, in allegato al Programma Annuale per
esercizio finanziario 2018, in ottemperanza alle disposizioni impartite dal D.I. 44/2001.

Per la stesura del Programma Annuale 2018 il criterio base & stato quello di attribuire, ove possibile, ad
ogni progetto i costi ad esso afferenti. Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti in
considerazione ed in debita valutazione i seguenti elementi:
> le risorse disponibili;
> i bisogni specifici dell’istituzione scolastica;
> la risposta che la scuola, in quanto istituzione & tenuta a dare;
> gli elementi e le attivita che caratterizzano I’ Istituto;

Struttura dell’Istituto Scolastico a.s. 2017/18

L’istituto ha sede nel Comune di San Giorgio in Bosco, si articola su 4 plessi.

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 15 ottobre 2017
La struttura delle classi per 1’anno scolastico 2017/2018 & la seguente:

Numero sezioni | Numero sezioni | Totale sezioni | Bambini iscritti Bambini Bambini Totale bambini Di cui Media bambin
con orario con orario (c=a+b) al 1° settembre frequentanti frequentanti frequentanti diversamente sezione (fc
ridotto (a) normale (b) sezioni con sezioni con (f=d+e) abili

orario ridotto (d)| orario normale
)
0 3 3 72 0 72 72 3

Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado - Data di riferimento: 15 ottobre 2017

Al

- 4 s 1> e
le classi per 'an

Numero

Numero | Numero Totale Alunni | Al Alunni Alurmi Totale Dicui | Differenz| Mec
classi classi classi classi iscritti al | frequentant | frequentanti | frequenta | alunni |diversame| atra alunni
funzionanti | funzionanti | funzionanti | (d=a+b+c) | 1°settembre| 7 classi classi nti classi | frequenta | nte abili alunni | classe
con 24 ore | atempo a tempo (e) Sunzionanti | funzionanti | funzionan nti iscritti al
(a) normale (da| pieno/prolu con24 ore | atempo |fiatempo | (i=frg+h) 1°
27230/34 ngato @ normale (da| pieno/pro settembre
ore) (b) | (40/36 ore) 272a30/34 | lungato ¢ alunni
© ore) (g) (40/36 frequenta
ore) (h) nii (I=e-i)
Prime 0 2 1 3 66 0 43 23 66 0 0
Seconde 0 2 1 3 61 0 38 23 61 2 0
Terze 0 2 1 3 55 0 37 18 55 3 0
Quarte 0 2 1 3 56 0 42 14 56 2 0
Quinte 0 2 2 4 71 0 37 35 72 1 1
Pluriclassi 0 0 0
Totale | 0] 10] 6] 16] 309] 0] 197] 113] 310] 8 1]
Prime 0 2 0 2 45 0 46 0 46 0 1
Seconde 0 2 0 2 51 0 51 0 51 1 0
Terze 0 2 0 2 43 0 43 0 43 2 0
Pluriclassi 0 0 0
Totale | 0] 6] 0] 6] 139] 0] 140 0] 140} 3] 1l




Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre 2017

La situazione del personale docente ¢ ATA (organico di fatto) a.s. 2017/18 in servizio puod cosl sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

TR

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarits del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia pin
spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contraiti con altrettante scuole.
D

TOTALE PERSONALE DOCENTE

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarité del posto

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico /o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale
. £3

Assistenti Tecnici a tempo det 20 Giu

al 30

Collaboratori scol 21 det servizi a temng

Coliaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con coniratto annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30/06

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

TOTALE PERSONALE ATA

Si rilevano, altresi, n. 0 unita di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia
degli spazi e dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto
interministeriale 20 aprile 2001, n. 65, nonché i soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione
coordinata e continuativa di cui all'art. 2 del decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 66.




Programma Annuale 2018 (Mod. A)

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

ENTRATE
01-Avanzo di amministrazione presunto € 95.62
02-Finanziamenti dello Stato €9.87-
03-Finanziamenti della Regione £
04-Finanziamenti da Enti locali o altre istituzioni pubbliche € 25.00(
05-Contributi da privati €30.62(
06-Gestioni economiche i
07-Altre entrate € (
08-Mutui £
TOTALE ENTRATE
SPESE
Attivita
A01-Funzionamento amministrativo generale €29.087
A02-Funzionamento didattico generale €37.921
A03-Spese di personale € 62(
A04-Spese di investimento | € 35.00(
A05-Manutenzione edifici €(
Progetti €34.165
Gestioni economiche €(
Fondo di Riserva €(
TOTALE SPESE
Disponibilita finanziaria da programmare €24.1
TOTALE A PAREGGIOR El6117
Verifica Sitnazione Amministrativa Presunta
Il programma annuale espone un avanzo di amminisorazione presunto o & 935,628.46 . come civortato nel Mod

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)

L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato
nel modello D:

UTILIZZO AVANZO AMMINISTRAZIONE IMPORTO VINCOLATO IMPORTO NON VINCOLAT!
PRESUNTO
ATTIVITA'
Funzionamento amministrativo generale € 0,00 €17.000
Funzionamento didattico generale € 0,00 € 15.000
Spese di personale : . _ €0,00 ' €0
Spese di investimento | ' € 0,00 €35.000
P4 € 14.600
P5 € 2.926
P8 €1.500
P9 € 2.124
P10 €7.332
TOTALE €95.482




Si ¢ elaborato il Programma Annuale 2018 secondo una politica di bilancio che tiene conto: delle
volonta e delle progettualita degli Organi Collegiali, del Piano dell’Offerta Formativa, della
collaborazione con gli Enti Locali e delle indicazione dei Piani Diritto allo Studio a.s. 2017/18.

Attivita

(A01 Funzionamento amministrativo generale) E’ stato previsto uno stanziamento di € 29.087.91
per provvedere al corretto funzionamento dei servizi generali ed amministrativi, quali acquisti di:
cancelleria, stampati, prodotti per I’igiene, spese per il noleggio dei fotocopiatori, acquisto di licenze
software di gestionali ad uso della segreteria, assistenza informatica, spese postali e di tenuta del conto,

spese inerenti la sicurezza, come 1’ incarico quale R.S.P.P., spese per la formazione del personale, ...

B e R T T

(A02 Funzionamento didattico generale) E’ stato previsto uno stanziamento di € 37.921.41 per
provvedere al corretto funzionamento delle attivita didattiche e di laboratorio, quali acquisti di: sussidi
didattici, materiale di facile consumo per esercitazioni nei laboratori, strumentazione informatica

digitale.......

(A03 Spese di personale): Sono stati previsti € 620,00 per remunerare il personale collaboratore
scolastico che si occupa dello stoccaggio e della distribuzione della frutta e della verdura nell’ambito
del progetto “Frutta e verdura nelle scuole™ che interessa i due plessi di scuola primaria.

(A04 Spese d’investimento) E’ stato previsto uno stanziamento di € 35.000,00 destinati al rinnovo e
all’incremento delle apparecchiature informatiche e non, all’acquisto di arredi, ad inerventi di
manutenzione straordinaria.

Frogeidi

P04 - UNA SCUOLA CHE PROMUOVE APPRENDIMENTI

E’ stato previsto uno stanziamento di € 17.093,20 per realizzare una serie di interventi che hanno come
denominatore I’implementazione degli apprendimenti: progetto scientifico di microscopia, lettorato di
lingua inglese per la scuola secondaria e per le classi terminali delle primaria al fine di potenziare la
lingua inglese, progetto Mind Lab per il potenziamento delle competenze logico-matematiche e di
problem solving, progetto “Insegnami come imparo” che ha per obiettivo 1’intercettazione precoce di
DSA, Giochi matematici, “Biblioteca; maratona di lettura per la scuola dell’infanzia, recupero e
potenziamento di alunni in difficolta.

P0S —- UNA SCUOLA APERTA ALI’ARTE E AL TERRITORIO

E’ stato previsto uno-stanziamento di € 3.426,00 per la realizzazione di attivita che hanno come sfondo
il potenziamento degli aspetti artistici: una lezione-concerto con i Solisti Veneti, un laboratorio teatrale,
Antichi mestieri, A scuola di Guggenheim, Arredo urbano.

P08 - UNA SCUOLA CHE VA VERSO IL DIGITALE

E’ stato previsto uno stanziamento di € 1.500,00 destinati a un corso di educazione all’uso consapevole
dellaTete.. cuuiicirmmmnnrnraneensonnan.




P09 — UNA SCUOLA A SUPPORTO DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA
E’ stato previsto uno stanziamento di € 4.814,00_ per spese relative alla sicurezza degli ambienti ma
anche sicurezza intesa come benessere, nonché alla salute fisica: sard realizzato un progetto di
Educazione all’affettivita e alla sessualitd, un corso di nuoto per i bambini della scuola dell’infanzia,
visita al canile di Presina e visita alla caserma dei Vigili del fuoco, visita all’altopiano di Asiago

P10 — INCLUSIONE

E’ stato previsto uno stanziamento di €_7.332,00. Il progetto comprende alcuni interventi che hanno lo
scopo di favorire I’inclusione: Musicoterapia, Star bene a scuola con I’intervento di uno psicologo,
Alimentazione e orti, L’ Arcobaleno siamo noi, intervento dell’associazione Incontro tra i popoli,
incontro con un artista disabile, intervento di un facilitatore linguistico per gli alunni stranieri.

P11 - FESRPON-VE-2015-134-9035: il progetto viene mantenuto aperto per la gestione in conto
residui delle riscossione.

R98 - Fondo Riserva € 146,46 determinato in misura non superiore al 5 per cento della dotazione
finanziaria ordinaria. !l fondo di riserva sara utilizzato esclusivamente per aumentare gli stanziamenti di progstti
la cui entita si dimostri insufficiente per la sua realizzazione, per spese impreviste e per eventuali maggiori
spese, conformemente a quanto previsto dall'articolo 7, comma 3 del D.1. 44/2001.

Z01I Disponibilita finanziaria da programmare € 24.181.80

Partite di giro:
11 fondo minute spese, determinato in € 500,00 & gestito nelle partite di giro:
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Conclusione

Tutte le attivita didattiche che costituiscono il POF 2017/18 sono realizzate con diversi
finanziamenti. Si ¢ ritenuto fondamentale investire le risorse al fine di produrre un ampliamento
dell’offerta formativa caratterizzato dal rispetto delle esperienze culturali di ciascuna sede e dalla
progettualita interna ai diversi ordini di scuola.

Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli consigli di classe, di
interclasse, di intersezione e sono scaturite dall’analisi di bisogni reali, connesse alle richieste delle
famiglie. I Progetti a.s. 2017/18 in fase di realizzazione sono stati proposti nei Collegi Docenti ed
approvati dal Consiglio di Istituto di cui si fa riferimento.

In particolare, pur nella differenziazione delle diverse attivita a seconda dell’ordine di scuola, si
possono individuare all’interno dell’identita scolastica alcune linee comuni che caratterizzano le scelte
formative dell’istituto:

> progetti di recupero o sviluppo degli apprendimenti;
> attivita di alfabetizzazione per gli alunni con cittadinanza non italiana;



> attivitd di educazione ambientale, educazione alla salute, educazione alla sicurezza;
> educazione all’espressivita (teatro, musica);

» corsi di potenziamento linguistico: inglese;

> sportelli psicopedagogici e educazione all’affettivita.

In particolare si stanno potenziando gli interventi di intercettazione precoce dei disturbi specifici
dell’apprendimento, prevedendo interventi in classe con gli alunni e investendo nella formazione dej
docenti.

Inoltre, considerato I’impatto sempre maggiore della tecnologia nella vita quotidiana e professionale, si
rafforza I'impiego della strumentazione informatica nello svolgimento delle attivita didattiche.

In considerazione dell’importanza che riveste, ai fini di un proficuo percorso di apprendimento, la
creazione di un buon clima scolastico, si intensificano gli interventi finalizzati a favorire buone e
correte relazioni all’interno della comunita scolastica, anche per prevenire Pinsorgenza di
comportamenti scorretti e atti di bullismo. '

Su tutti questi ambiti vengono proposti percorsi di formazione al personale della scuola ed in
particolare ai docenti, con iniziative promosse dalla scuola e soprattutto dalle Reti di Scuole 3 cui
aderisce I’Istituto (In particolare Rete Atena).

San Giorgio in Bosco, 1i 25 novembre 2017 11 dirigente scolastico
dott. Alegsandra Milazzo
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
SAN GIORGIO IN BOSCO
Consiglio d'Istituto
DELIBERA N. 07

OGGETTO: Approvazione fondo minute spese.

L'anno duemiladiciotto, il giorno 07 del mese di febbraio 2018 alle ore 19.00, presso i locali della scuola sec. di 1
grado "Giovanni XXIII" di San Giorgio in Bosco, si & riunito in sessione ordinaria il Consiglio d'Istituto.

Elenco componenti A | R

Andretta Mara

Esposta all'albo della scuola dal

17-feb-18

Azzolini Francesca

Bragagnolo Gloria

Campagnolo Elena

Campagnolo Lucia Dosolina

Daminato Silvia

Facco Andrea

Furian Daniele
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Zulian Denis

Numero legale l 9 l Presenti | 14 I Ritard0| | Assenti Giustificati 1

Il Presidente del Consiglio d' Istituto, constatata l'esistenza del numero legale, 14 presenti su 15 aventi
diritto, dichiara aperta la seduta e da inizio alla discussione.

IL CONSIGLIO

sentite le motivazioni della DSGA approva € 500 di fondo per le minute spese con voti

favorevoli 14
contrari 0
astenuti 0
IL VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO

Furian Daniela Facco Andrea



