ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE di SAN GIORGIO IN BOSCO
V.lo Giovanni XXIII - 35010 SAN GIORGIO IN BOSCO
tel. 0499450890 - fax 0499450585 - @mail: pdic859005@istruzione.it
S codice fiscale 81004190286

Prot. n. 3172/B28 S San Giorgio in Bosco, 18/12/2018
All’Albo dell’Istituto
All’Albo On-Line del Sito web
Dell’ I.C. di San Giorgio in Bosco

A tutti gli interessati

OGGETTO: Ricerca esperti esterni per progetto “Star bene a scuola”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI i progetti di ampliamento dell’Offerta formativa presentati dai docenti e inseriti
nel P.O.F. di questo Istituto per l’a.s. 2018/2019;

VISTO Uart. 40 del D.l. n° 44 del 1.2.2001 che consente la stipula di contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, per
sperimentazioni didattiche ed ordinamentali e per ’ampliamento dell’offerta formativa;
VISTI gli art.5 e 7 - c. 6 del D.Lgs n. 165 del 30/08/2001 sul potere della Pubblica
Amministrazione di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte con
personale in servizio;

VISTO le delibere degli Organi Collegiali;

EMETTE

il presente avviso di selezione per |’ individuazione di personale esperto.

1- Ente richiedente: Istituto Comprensivo Statale di San Giorgio in Bosco

2- Oggetto: Contratto di prestazione d’opera con esperti esterni all’ Istituzione
scolastica per lo svolgimento di attivita di consulenza e supporto ai
Docenti ai fini della gestione dei disagi personali e relazionali degli
alunni;
supporto ai docenti e interventi in classe con gli alunni in attivita
relative alle tematiche affettivo/sessuali legate alla crescita.
Gli incaricati dovranno attenersi alle norme dettate dall’Ente
affidatario.



3- Requisiti previsti e criteri di aggiudicazione:

a-  Gli esperti devono essere in possesso di Diploma di laurea in Psicologia;

b-  Per ’ammissione alla selezione per il conferimento dell’ incarico
occorre:
e Essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea
e Godere dei diritti civili e politici;
e Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di
provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale;
e Non essere sottoposto a procedimenti penali;

c- Criteri di aggiudicazione:

TITOLI PROFESSIONALI
- Esperienze relative al profilo richiesto maturate nell’” ambito
dell’Istituzione scolastica.
- Esperienze relative al profilo richiesto maturate in ambiti diversi da
quello scolastico

TITOLI CULTURALI

Possesso di titoli inerenti alla qualifica richiesta o attestanti la
partecipazione ad attivita di formazione finalizzate allo svolgimento di
attivita di counselling all’interno delle Istituzioni educative e scolastiche.

4- Attivita richieste

SEDE di effettuazione Scuola dell’Infanzia - S. Anna Morosina

Scuola Primaria - S.G. in Bosco - Paviola

Scuola Secondaria | g.- S. G. in Bosco

Supporto agli Insegnanti nelle problematiche relative alla
Descrizione progetto gestione di disagi della personalita e/o relazionali degli
alunni.

Supporto ai docenti e interventi in classe con gli alunni in
attivita relative alle tematiche affettivo/sessuali legate
alla crescita.

Interventi individuali, di classe, o con i genitori in base
alle esigenze che emergono.

TOTALE 75 ore, cosi suddivisi:

15 ore - Scuola dell’Infanzia

no educazione affettivo/sessuale
Monte ore
25 ore - Scuola Primaria

Educazione affettivo/sessuale solo classi V

35 ore - Scuola Secondaria
Educazione affettivo/sessuale solo classi | e |l

Periodo gennaio - maggio 2019




5- Procedura di aggiudicazione

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico e da apposita
Commissione tenendo conto di:
- Curriculum complessivo del candidato
- Possesso del titolo di studio
Titoli professionali e titoli culturali

Ai fini della procedura di selezione la Commissione formulera una graduatoria generale
di merito, con assegnazione dei seguenti punteggi:

CRITERI Punteggio
Titoli di studio/professionali/ di formazione TOT: 14
Diploma di laurea conseguito col massimo del punteggio Punti 6
Attestati di formazione e/o specializzazione inerenti alla Punti 1 per ogni
qualifica richiesta: titolo fino ad un
massimo di punti
8
Esperienze maturate negli anni precedenti TOT: 16
Esperienze relative al profilo richiesto maturate nell’ambito | Punti 2 fino a un
dell’Istituzione scolastica. massimo di Punti
10
Esperienze relative al profilo richiesto maturate in ambiti Punti 2 fino a un
diversi da quello scolastico. massimo di Punti
6

6- Documentazione richiesta

Il candidato dovra:

Dichiarare il possesso dei requisiti indicati al punto 3;
Allegare il Curriculum vitae che dimostri [’adeguatezza delle
competenze in rapporto agli obiettivi formativi;

Indicare I’offerta economica.

7- Termine e indirizzo per la presentazione della domanda

Le offerte dovranno pervenire a mano in busta chiusa recante la dicitura “P10 Star bene
a scuola o per raccomandata A/R all’Istituto Comprensivo Statale di San Giorgio in
Bosco, Vicolo Giovanni XXIII, 68 - 35010 SAN GIORGIO IN BOSCO - PADOVA o a mezzo
posta elettronica certificata inviata a pdic859005@pec.istruzione.it entro le ore 12.00
del 04/01/2019




8- Causa di esclusione

Domanda incompleta
Mancanza dei requisiti di cui al punto 3 a-b-c
Presentazione oltre la data di scadenza

9- Altre informazioni

L’ Istituzione scolastica si riserva di:
a) non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei

corsi previsti o di non positiva valutazione delle proposte progettuali pervenute;

b) di conferire gli incarichi suddividendoli tra diversi esperti senza che cio comporti
pretesa alcuna da parte dei concorrenti; valutata ’idoneita dell’esperto, U’lIstituto
si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
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DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE AL BANDO PUBBLICO PER ILL REPERIMENTO DI
ESPERTI ESTERNI

Al Dirigente Scolastico
I. C. di San Giorgio in Bosco

Vicolo Giovanni XXIII, 68
35010 - PADOVA

Il/La

sottoscritto/a

Nato/a il e

residente

a prov.

Via n. tel.

mail

In qualita di
o ESPERTO ESTERNO
o ESPERTO INTERNO alla pubblica amministrazione
In servizio presso

Preso atto dell’AVVISO PUBBLICO prot. n. del peril

reclutamento di esperti esterni/interni in attuazione del P.O.F.:

CHIEDE

di essere ammesso alla selezione per il conferimento dell’incarico relativo al progetto

14 2

e consapevole
delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, ai

sensi delle vigenti disposizioni di Legge .
DICHIARA
1. Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea; ' ‘

2. Di godere dei diritti civili e politici;



Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisione civile e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

4.  Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

5. Di aver esaminato le condizioni contenute nella richiesta di offerta, di accettarle integralmente

e incondizionatamente senza riserva alcuna;

6.  Di essere in possesso di tutte le iscrizioni e abilitazioni necessarie all’espletamento dei servizi
oggetto della presente richiesta di offerta;

7. Di essere informato e di autorizzare, ai sensi e per gli effetti di cui all” art. 13 del D.Lgs
196/2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con modalitd informatiche, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Data Firma

DICHIARAZIONE DET REQUISITI

CRITERI Punteggio | Riservato
all’Ufficio
Titoli di studio /professionali/di formazione TOT: 14
Diploma di laurea in psicologia conseguito con il massimo dei voti | Punti 6
(110/110 e lode)
Punti 1
Attestati di formazione e/o specializzazione inerenti alla qualifica| fino a
richiesta un
massimo
di punti
8
Esperienze maturate negli anni precedenti TOT: 16
Punti 2
Esperienze relative al profilo richiesta maturate nell’ambito| fino a
dell’Istituzione scolastica un
massimo
di punti
10
Esperienze relative al profilo richiesto maturate in ambiti diversi da | Punti2
quello scolastico fino a
un
massimo
di punti
6




