ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE di SAN GIORGIO IN BOSCO
V.lo Giovanni XXIII - 35010 SAN GIORGIO IN BOSCO
tel. 0499450890 - fax 0499450585 - @mail: pdic859005@istruzione.it
codice fiscale 81004190286

Prot. 543/B15 San Giorgio in Bosco 23/02/2018

CONTRATTO PER INCARICO DI R.S.P.P
TRA

LISTITUTO COMPRENSIVO DI SAN GIORGIO IN BOSCO con sede in San Giorgio in Bosco PD vicolo
Giovanni XXIII, per il quale interviene la Prof.sa MILAZZO ALESSANDRA, nella sua qualita di Dirigente
scolastico del predetto Istituto, - c.f: MLZLSN63R46L551G d’ora in poi identificato come “scuola”

E

Lo studio professionale ESSE TI ESSE SICUREZZA S.rl. Via Armistizio, 135 Amministratore Unico Ing.
Guido Cassella CF CSSGDUG3L27F839B — P.IVA 04845720285

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
FINALITA - OGGETTO - DURATA

A seguito della vostra offerta, si stipula il contratto con lo studio professionale Esse Ti Esse Sicurezza S.r.l.
per lincarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, con decorrenza 23/02/1g al
31/08/2018 ;
Art. 2
OBBLIGHI DELL'ESPERTO

Il servizio di prevenzione e protezione, in base alla normativa vigente provvede a:

a) Effettuare un sopralluogo annuo per ogni plesso per verificare le condizioni di sicurezza in ogni sede
di lavoro. Il sopralluogo sara pertanto effettuato nei nei seguenti plessi: (n. 2 plessi: sc. Primarie
“Dante Alighieri” di San Giorgio in Bosco, “Leonardo da Vinci” di Paviola, 1 plesso scuola materna
“‘Arcobaleno” di Sant'Anna Morosina e 1 plesso Scuola Secondaria San Giorgio in Bosco). In
particolare il sopralluogo & finalizzato a: all'individuazione dei fattori di rischi, alla valutazione dei
rischi allindividuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavori, nel
rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza dell'organizzazione aziendale;

b) Predisporre un verbale sulla situazione rilevata ;

c) elaborare per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all'articolo 28,comma 2
del D.Lgs.81/2008 e s.m.i. e i sistemi di controllo di tali misure;

d) elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;

e) proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori; :

f) fornire assistenza e consultazione telefonica sui temi della salute e sicurezza e sulla normativa
vigente

Art. 3
OBBLIGHI DELLAMMINISTRAZIONE SCOLASTICA E DEL SERVIZIO R.S.P.P.

[l servizio di RSPP deve collaborare attivamente con il Dirigente Scolastico allindividuazione dei fattori di
rischio sopraccitati e pertanto sara preventivamente informato su ogni variazione che possa avere rilevanza



sulla sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro (variazioni strutturali, variazioni impiantistiche, variazioni di

attrezzature, variazioni dell'organigramma), nonché tempestlvamente informato su eventuali ispezioni degli

organi di controllo ed infortunio o malattie professionali.

Per tale servizio verra corrisposto un compenso di € 780,00 compresn gli oneri prewdenZIall al 4%+ IVA al
22% per un totale di € 990,00 .

Art. 4
DURATA DEL CONTRATTO E CASI DI RISOLUZIONE

Il contratto ha durata fino al 31/08/2018. La scuola ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto
immediato a mezzo di comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle
prestazioni di cui al precedente art. 2. In caso di risoluzione del contratto, la Scuola ha diritto al risarcimento
del danno conseguente.

Art. 5
TUTELA DELLA RISERVATEZZA

Ai sensi del D.l.vo 196/03, la Scuola fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell’esecuzione
del presente contratto e, comunque, in applicazione della predetta legge.

Art. 6
ONERI FISCALI

Sono a carico dell'esperto tutte le spese di stipulazione del presente contratto nonché quelle fiscali, dovute
secondo le leggi vigenti.

Il presente contratto & soggetto a registrazione in caso d’uso.

Letto, confermato e sottoscritto
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La Dlrlgente scolast

j \9 Esse Ti Esse Sicurezza Srl
LA Prof ssa AIestfandra Milazzo Q,D

Ing. Guido Cassella

CIGN. Z092287FF2

CODICE UNIVOCO DI FATTURAZIONE: UFGY5Z



